Fiches d'information sur la lutte contre la traite des étres humains

La traite des étres humains a des fins dexploitation par le travail

Il n'existe pas de définition universellement acceptée de la traite des étres humains a
des fins d’exploitation par le travail. Cependant, elle est considéré comme une forme de
traite des étres humains dans laquelle des personnes sont forcées, trompées ou
contraintes de travailler dans des conditions d'exploitation. Il existe dans les secteurs
légaux et illégaux et touche des personnes de tous ages, nationalités et origines.

Si la personne a moins de 18 ans, certaines formes de travail peuvent étre considérées comme de
la traite, méme en |'absence de force, de fraude ou de contrainte, selon le pays.

Femmes et filles
33%

Hommes et garcons
67%

Il s'agit des victimes identifiées signalées par I'Organisation Internationale du Travail et Global Estimates
2022, et ne reflétent pas le nombre réel de personnes réellement victimes de la traite a des fins d'exploitation

par le travail

Travaux agricoles et fermiers

Les victimes de la traite sont exploitées dans les domaines de la récolte, de I'¢levage, de la
sylviculture, de la péche et/ou des plantations. lls / elles sont souvent contraintes de travailler de
longues heures dans des conditions de chaleur extréme ou dans des environnements dangereux,
pour un salaire dérisoire, voire inexistant

Construction et travail manuel

Les victimes sont exploitées dans la construction, I'exploitation miniére, la construction routiére, les
briqueteries, les grands projets d'infrastructure, etc. Le travail implique généralement des taches
dangereuses sans équipement de sécurité adéquat

Fabrication et chaines dapprovisionnement

Les personnes sont exploitées dans des usines produisant des articles tels que des textiles, des
vétements, des appareils électroniques, des chaussures, des jouets et d'autres biens de
consommation. L'exploitation est souvent dissimulée dans des chaines de sous-traitance
complexes, ou de petits fournisseurs non réglementés approvisionnent de grandes entreprises, ce
qui rend les chaines d'approvisionnement multicouches et difficiles a retracer, permettant ainsi aux
trafiquants d'en tirer profit tandis que les marques et les consommateurs restent dans l'ignorance.

Industrie hoteliére et des services

Des personnes sont exploitées dans les hotels, les restaurants, les bars, les services de nettoyage
et d'autres secteurs des services. Les femmes travaillant dans ce secteur sont particuliérement
vulnérables, car elles sont non seulement confrontées au travail forcé, mais aussi au harcélement

sexuel et & la violence. Les interactions avec les clients dans les emplois du secteur de I'hétellerie
peuvent rendre 'exploitation invisible aux yeux de tous.

Péche et travail maritime

Des personnes sont victimes de traite & bord de bateaux de péche, de cargos ou dans des sites
de transformation des produits de la mer, ou elles peuvent étre retenues pendant des mois, voire
des années, en mer. Cela alimente également les chaines d'approvisionnement mondiales en
produits de la mer.

Services de beauté et salons de massage

Les travailleurs, souvent des femmes et des filles issues de I'immigration, peuvent étre victimes de
traite dans des salons de manucure ou des salons de beauté/massage. Comme il s'agit
d'entreprises en contact direct avec la clientéle, I'exploitation est dissimulée derriere une activité
commerciale normale et difficile a détecter.

Travail forcé imposé par IEtat
Le travail forcé peut étre imposé/toléré par les gouvernements, notamment le travail forcé dans les
prisons, la conscription militaire ou les projets publics, souvent sous la menace de sanctions.

Travail forcé dans le cadre d'activités illicites

Les victimes sont contraintes de travailler dans des secteurs illégaux tels que la production de
drogues, les fermes d’escroqueries frauduleuses, la contrebande ou I'exploitation miniére illégale
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“Le recrutement, I'hébergement, le transport, la
fourniture ou l'obtention d'une personne & des fins
de travail ou de services, par le recours a la force, a
la fraude ou & la coercition dans le but de la
soumettre a la servitude involontaire, au péonage, a
la servitude pour dettes ou & |'esclavage ".

Loi américaine sur la protection des victimes de la traite
(TVPA)

Facts and trends

« La traite a des fins d'exploitation par le travail
représente désormais 42 % de toutes les
victimes identifiées de la traite des étres
humains, dépassant I'exploitation sexuelle (36 %),
ce qui constitue un changement notable dans la
dynamique de l'exploitation.

« Malgré son ampleur croissante, la traite a des fins
d'exploitation par le travail ne représente que 17
% des condamnations pour traite a I'échelle
mondiale.

+ 3,9 millions de victimes sont estimées étre
soumises a une forme de traite a des fins
d'exploitation par le travail imposée par I'Etat.

» Le profit annuel par victime était estimé a
8269 dollars en 2014 et a 9995 dollars en
2024.

» Les « fermes » d'escroquerie, en particulier en
Asie du Sud-Est (par exemple au Cambodge, au
Myanmar et au Laos), exploitent les victimes,
souvent attirées par de fausses offres d'emploi,
dans le cadre de fraudes en ligne a grande
échelle, générant entre 12,5 et 19 milliards de
dollars par an et impliquant entre 100000 et
150000 personnes victimes de la traite.

UNODC (2024), OIT, The Times

/1\ Signes etindicateurs

Absence de contrat écrit ou contrat rédigé dans
une langue que le travailleur ne comprend pas.
Détention par I'employeur du passeport, la carte
d'identité ou le permis de travail.

* Interdiction de s'exprimer librement ou de
contacter sa famille.

2 Vit dans un logement surpeuplé, insalubre ou
controlé par 'employeur.

M Salaires retenus, sous-payés ou inexistants.
MMenaces d'expulsion, de violence ou de préjudice
a la famille.

“*Violence physique ou verbale de la part de

I'employeur ou du recruteur

SCAN ME

Pour en savoir plus, consultez
www. antitraffickingresponse.org




